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教 育 部 科 技 司 主 管 的 科 学 技 术 研 究

项目有两类，即“教育部科学技 术 研 究 项

目”和“高等学校科技创新工程 重 大 项 目

培育资金项目”， 由科技司计划处负责组

织与管理。以下结合此类项目的组织推荐

经验，做一个简单的介绍。
1 定位和目标

《教育部科学技术研究项目管理办法

（修订）》 规定，“教育部科学技 术 研 究 项

目”资助高校在理工农医领域及与之相关

的交叉领域开展的科学和技术研究，须符

合国家科技发展的总体部署和规划，符合

高校学科发展需要，并考虑高层次人才培

养的需要。 该项目有重 大 和 重 点 两 种 类

型：“重点项目” 由申请者自主选题申报；
“重大项目”由教育部发布申请指南申报，
部分用于激励上年度评 估 优 秀 的 国 家 和

教育部重点实验室。
《高等学校科研创新工程重大项目培

育资金项目管理办法》指出，“高等学校科

技创新工程重大项目培育资金项 目”（简

称培育项目）注重与国家重点基础研究发

展规划、高技术研究发展计划、国 防 等 国

家科技计划的衔接，强调充分发挥国家重

点实验室、国家工程研究中心等研究基地

的作用，目的是推动原始创新、培 育 一 批

具有创新能力和发展潜 力 的 科 技 创 新 团

队和学术骨干，全面提升高等学校承担国

家各类重大科学技术项目的能力。 “培育

项目”由教育部发布申请指南申报。
以 上 两 类 科 研 项 目 是 教 育 部 重 点 资

助的科学研究项目类型，经费资助力度相

对较大。
另外，教育部还设有人才类项目：“新

世纪优秀人才支持计划”和“长 江 学 者 与

创新团队发展计划”； 科 学 研 究 类 项 目：
“高等学校博士学科点科研基金”、“高 等

院校聘请外籍教师计划”、“霍英东教育基

金会”资助青年教师项目。 以上三类科学

研究类项目同样采取限额申报的方式，对

高校中不同类型的教师 进 行 科 研 项 目 资

助。 “全国优秀博士学位论文作者专项资

金资助项目”是教育部学位与研究生教育

发展中心主管的，专门用于资助获得了全

国优秀博士论文后在高 校 工 作 的 青 年 教

师从事科学研究。
2 要求和过程

教 育 部 科 技 司 主 管 的 科 学 技 术 研 究

项目采取限额申报、专家评审、择 优 支 持

的原则。每年申报的项目数量是教育部科

技司依据资助项目特点，并根据各高校的

科研基础、规模而限定的，每 年 全 国 高 校

的申请数量分别为：重点项目 200 余项，
重大项目近 50 项， 培育项目近 100 项，
项目批准率为 80%~90%。

重点项目支持 40 岁以下，特别是 35
岁以下具有博士学位的优秀青年人才；重

大项目和培育项目支持 50 岁以下具有高

级职称的优秀学术团队。培育项目的申报

材料还需附高层次专家的推荐材料。
科学技术研究项目每年受理申报，申

请 通 知 分 别 在 3 月（培 育 项 目）、5 月（重

大项目）、9 月（重点项目）发布，下达申报

名额，受理申报的对象为：直 属 高 校 和 地

方部门高校上级主管部门，项目通过教育

部科技管理平台网上申报。
项 目 的 组 织 申 报 工 作 采 取 公 开 、公

平、公正的原则，申请通知和 分 配 名 额 都

在网上公布，各高校通过网上管理系统报

送申报材料， 教育部科技司受理申请后，
通过形式审查的有效 申 报 名 单 也 在 网 站

上公布。 对于通过形式评审的项目，教育

部科技司根据项目研究内容关键词，从管

理平台中选取评审专家组织召开评审会，
提出立项建议。 依据专家评审结果，经教

育部审定后， 择优 遴 选 拟 资 助 的 项 目 清

单，在教育部科技司网站公示 15 天，无异

议者即正式批准立项。
重点项目批准申请书即任务书，同时

批复项目经费；重大项目和培育项目实行

合同制管理，须签订任务合 同 书，教 育 部

根据评审意见和合 同 下 达 项 目 批 准 通 知

和项目经费。
3 组织和推荐

教育部重大、重点、培育项目属于“种

子基金”， 申报单位的组织推荐工作要按

照教育部科技司网上公布的申请指南，抓

住国家科研的重点方向，并严格遵守教育

部对项目申请人的要求，从本单位优秀人

才和团队中遴选和推荐。每个高校可申报

的名额都非常有限，要重点支持青年科研

工作者，以及在重要研究方向上具有潜力

的研究团队，因此，通常只 有 一 次 获 得 此

类项目资助的机会。
被 推 荐 申 报 的 项 目 应 是 学 校 优 中 选

优的“好苗子”，建议分层次、分类推荐，充

分利用名额。例如“重点项目”的承担者多

为新引进、 有出色研究基础的年轻教师；
“重大项目”则应针对已有很好研究基础，
符合教育部申报指南，并有利于学校交叉

研究和学科发展的研究项目；“培育项目”
推荐项目的负责人年龄可介于 “重点”和

“重大”之间，研究内容主要针对国家重要

研究计划，重点支持国家重点研究基地内

的研究项目。
目前，对在京高校有年龄限制的可申

报科研项目有以下几种：教育部———限额

申报：重大项目 50 岁以下；新世纪人才、
培育项目 40 岁以下；重点项目、霍英东青

年教师项目 35 岁以下； 国家自然科学基

金 委 员 会———自 由 申 请： 杰 出 青 年 基 金

45 岁 以 下； 青 年 基 金 35 岁 以 下； 北 京

市———自由申请：市科技新星 35 岁以下。
上述年龄限制显示，各部门都很重视

对 35 岁以下青年科研工作者的培养，教

育部更注重资助项目的发展潜力，并考虑

不同年龄段的研究 人 员 和 研 究 内 容 的 可

持续性，以期达到最好的投 资 效 果，为 研

究项目今后的开展奠定基础。
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